
Nº

Orden
Apellidos y nombre DNI Baremo Méritos

1

2

3

Nº

Orden
Apellidos y nombre DNI Baremo Méritos

1

2

Nº

Orden
DNI Causa

1 Calero Espinal, Jesús ***8166** 3

2 Alhaja Vivas, Francisco Javier ***8161** 5

3 Martínez Ledo, Sergio ***6573** 1, 2 y 3

4 González Galán, Abel ***9631** 4

5 Sergey Veselinov No aporta 1, 2, 3 y 6

6 Domínguez Rodríguez, María ***6436** 3

7 Ernesto López Montoya ***7705** 1 y 3

8 Jaime Pantoja Lozano ***1828** 2

9 Aurora Redondo González ***9724** 1 y 3

10 Monica Estefania Canalejo Aguilar ***1984** 3

11 María Bogeat Sánchez Piqueras ***8819** 3

12 Isabel Portalatín Romero ***8120** 3 y 4

13 Jaime Trujillo Galindo ***2913** 1, 2, 3 y 4

Causas por las que no se reúnen los requisitos:

(1) No acredita la competencia docente en los términos establecidos en el artículo 13.1 del Decreto 34/2008.

(2) No acredita la titulación académica requerida

(3) No acredita un año de experiencia profesional en la cualificación profesional de referencia

(4) Solicitud fuera de plazo

(5)

(6) No aporta solicitud según modelo normalizado

El Grupo de Trabajo Mixto Badajoz, a 30 de septiembre de 2020

Envío al email del SEXPE: ofertas.epbadajoz@extremaduratrabaja.net

Listado 2: Solicitudes admitidas y no preseleccionadas

Listado 3: Solicitudes no admitidas

Apellidos y nombre

Plazo de reclamaciones: Hasta las 10:00 horas del día 1 de octubre de 2020

SEXPE: Servicio de Escuelas Taller y Programas Especiales en Badajoz

Con contrato en vigor en proyectos de formación en alternancia con el empleo que finaliza con 

posterioridad a la fecha 6 de octubre de 2020 

GESTIÓN OFERTA DE EMPLEO - PROCESO SELECTIVO

E.P. “MEDEA” / Ayuntamiento de Mérida

OCUPACIÓN: Monitor/a de Diseño de productos gráficos

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS - BAREMACIÓN

Listado 1: Solicitudes admitidas y preseleccionadas
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