
INFORME-PROPUESTA DE AUTORIZACIÓN PARA DOCENCIA A FORMADOR/A CON 
EXPERIENCIA DOCENTE QUE SUPLE A EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUERIDA EN 
CURSOS CON CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD (Articulo 29.2 de la orden 
ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, 
de 18 de enero ).    
 
Entidad.-  
Acción formativa:   
 

 Mediante   Resolución  de fecha 22/11/2018  se  concedió  subvención  a la  entidad  
de  formación________________________________________________     para  la  realización 
del curso  correspondiente a la convocatoria del año 2018 (DOE n.º 99, de 9 de mayp de 
2018)______________________________________________  __________________, 
código_______________ 

 
  Por parte de la entidad de formación se presenta con fecha de solicitud a efectos de  

autorizar al formador/a  Don / doña__________________________________      para la 
impartición del mismo.   

 
Dicho curso de formación, según determina  el Real  Decreto______/_______ , que lo 

regula, debe ser impartido por formadores/as que tengan la experiencia profesional requerida y 
cuya duración está en función de que estos  tengan o no  la  debida  acreditación  para  la 
impartición de cada  uno de los módulos que componen el certificado. Según se señala en la 
petición, este formador/a, reuniendo el requisito de la acreditación y la competencia docente, 
sin embargo carece de experiencia profesional por el tiempo necesario. No obstante se ha 
comprobado que sí tiene experiencia docente por este tiempo.   

 
El artículo 29.2 de la Orden  ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por  la  que  se 

desarrolla  el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, que regulan los certificados de 
profesionalidad y los Reales Decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad 
dictados en su aplicación establece que, a efectos de la acreditación de la experiencia 
profesional, en los módulos formativos en los que se requiere acreditación mediante 
formaciones oficiales y experiencia profesional, se podrá considerar como equivalente a ésta la 
experiencia docente en el ámbito de la unidad de competencia a la que se asocia dicha  
formación, cuando así lo autorice la administración laboral competente.   

 
Asimismo señala que el centro o entidad de formación podrá solicitar esta autorización 

siempre que  justifique  la  imposibilidad de disponer de un formador  con  la  experiencia 
profesional  requerida, incluyendo la solicitud al Servicio  Público de  Empleo  competente  de  
formadores/as con el perfil  y la experiencia  profesional adecuados  y  no  cubierta. 

 
Con fecha de___________________ , la entidad de formación ha enviado oferta de 

empleo al Centro de Empleo de_____________________  en solicitud de formadores/as con el 
perfil profesional requerido sin que la misma haya sido cubierta, tal y como acredita en el 
informe del Centro de Empleo de fecha ( se adjunta ).  

 
En consecuencia con lo expuesto, por medio de la presente se propone la participación 

de Don/Doña  , como docente del curso con certificado de profesionalidad 
____________________________________________________________________   , 
perteneciente a la convocatoria de acciones formativas incluidas en la oferta preferente del 
Servicio Extremeño Público de Empleo y dirigidas a personas trabajadoras desempleadas, 
correspondientes a la convocatoria del año 2018  (DOE n.º 99, de 23 de mayo de 2018).   

 
En_______________________________, a__de_____________de____ 

                                         EL/LA TÉCNICO/A DE FORMACIÓN.   
 
 
                                                            Fdo.- 
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