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Datos de la Oferta: ENFERMERO/A DE INVESTIGACION. PROYECTO
MEDEA

Puesto:

ENFERMERO/A DE INVESTIGACION

(Proyecto MedeA. www.proyectomedea.es)

N° de puestos que se ofertan: Tres (3)

Ubicacién laboral: Unidad de Farmacogenética y Medicina Personalizada. CICAB. Hospital

Universi

tario de Badajoz. Area de Salud de Badajoz. Servicio Extremefio de Salud (Badajoz).

Tipo de contrato: Contrato eventual a jornada completa diurna (incorporacién inmediata).

2 plazas

de jornada completa y duraciéon 12 meses.

| plaza de jornada completa y duracion hasta el 30 de septiembre de 2022.

Tareas

a desarrollar:

e Tareas técnico-sanitarias y administrativas relacionadas con la toma de muestras, preparacion,
andlisis y volcado de datos de resultados en bases de datos de los pacientes seleccionados

para

Salario

participar en el proyecto MedeA bajo la supervision del Director Cientifico.

bruto/anual: 27.645,38 euros/ano

REQUISITOS MINIMOS:
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Poseer la nacionalidad espafiola o de los Estados miembros de la Unién Europea asi como
sus conyuges siempre que no estén separados de derecho, sus descendientes y a los de su
conyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de veintiiin afios o
mayores de dicha edad dependientes. Igualmente se extendera a las personas incluidas en
el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia en los que sean de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

Tener cumplidos los 16 afios de edad y no exceder de la edad méxima de jubilacién
forzosa.

Estar en posesion del Titulo de Graduado/a en Enfermeria, Diplomado/a Universitario en
Enfermeria, Ayudante Técnico Sanitario o equivalente.

Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

No tener la condicién de personal estatutario fijo de la misma categoria a la que se opte
en cualquier Servicio de Salud.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las

.

Unién Europea
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Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos

o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,

o para ejercer funciones similares a las que desempefiaba en el caso de personal laboral,

en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

- En el caso de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, no
encontrarse inhabilitado por sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso
a funciones o servicios publico en su Estado, ni haber sido separado, por sancidn
disciplinaria, de alguna de sus Administraciones o Servicios Publicos.

MERITOS A EVALUAR:

Conocimientos Informaticos: Usuarios avanzados de herramientas ofimaticas de
procesadores de texto y hojas de célculo (p.e. Word y Excel).

Formacion académica: Especialidad de Enfermeria en Salud Mental
Experiencia profesional:

Experiencia profesional en la participacion en proyectos de investigacion clinica. Experiencia
minima requerida de 6 meses demostrable mediante certificados de funciones.

Y/o:

Experiencia profesional en evaluacion clinica de pacientes y toma de muestras y preparacion de
estas para la realizacion de andlisis. Experiencia minima de 6 meses demostrable mediante
certificados de funciones.

Nota: Ambas experiencias pueden ser acumulables. Diferenciar y cuantificar en el C.V.
Conocimientos infomaticos requeridos:

Usuarios avanzados de herramientas ofimatica de procesadores de texto y hojas de célculo (p.e.
Word y Excel).

Habilidades y disponibilidad requeridas:

Capacidad de multitarea en situaciones sensibles al tiempo.

Permiso de conducir

Indispensable disponibilidad para viajar por distintos centros asistenciales de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Capacidad de trabajo en equipo

VALORACION OBJETIVA DE MERITOS:

Las candidaturas que no reunan los requisitos minimos de titulacién y experiencia de 6 meses
en participacion de proyectos de investigacion clinica y/o evaluacion clinica de pacientes y toma
de muestras, no seran tenidas en consideracion, salvo en el caso de falta de candidatos para
cubrir la oferta.

Se valorara hasta un méaximo de 20 puntos los siguientes apartados relacionados con la titulacion,
la experiencia profesional y formacion complementaria.

Los requisitos minimos exigibles no son puntuables.
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Formacién académica (méximo 5 puntos)
Por disponer de la especialidad de Salud Mental se otorgaran 5 puntos.
Experiencia profesional (méximo 10 puntos)

Por cada afio o fraccién de experiencia acreditable en las funciones especificas en la participacion
en proyectos de investigacion clinica le corresponderdn 2 puntos/afo o fraccién.

Por cada afio o fraccion de experiencia acreditable en las funciones especificas en evaluacion
clinica de pacientes y toma de muestras y preparacién de estas para la realizacién de andlisis le
corresponderan | puntos/afio o fraccién.

Nota: Los puntos son acumulables entre ambas experiencias
Conocimientos informéticos: (méximo 5 puntos)

| puntos o fraccién por cada |10 horas de formacidn certificada en herramientas ofimaticas de
edicién de textos y hoja de célculo.

VALORACION DE ENTREVISTA PERSONAL:

Pasardn a una segunda fase de entrevista personal los 10 candidato/as con mejor puntuacion
en el conjunto de los tres apartados anteriores o el 25% de los candidato/as con mejor
puntuacion si el nimero de candidatos que cumplan los requisitos minimos es superior a 40.
Seran excluidos de las entrevistas los candidato/as que solamente cumplan con el requisito
minimo y la formacion complementaria, salvo que el nimero de candidatos a entrevistar sea
inferior a 10, en cuyo caso se completara el nimero de 10, por orden de mayor a menor
puntuacion.

Se valorard hasta un maximo de 15 puntos por juicio de valor, en la que se tendran en cuenta
los siguientes aspectos del cantidato.

*  Exposicion oral de su experiencia profesional relacionada con las tareas del proyecto.
e Conocimientos sobre el Proyecto MedeA.

e Conocimientos sobre técnicas de anilisis y protocolos de recogida de muestras

e Capacidad de trabajo en equipo.

Seran seleccionado/as los 3 candidato/as que, tras finalizar la entrevista personal, sumen la
puntuaciéon maxima de todos los apartados valorables:

Formacién académica (méximo 5 puntos)

Experiencia profesional (méximo 10 puntos)
Conocimientos informaticos: (méximo 5 puntos)
Valoracién de entrevista personal: (mdximo 20 puntos)
Puntuacién maxima 40 puntos.

Adjundicacion de la plaza de duracién hasta el 30 de septiembre de 2022.

Se adjudicara la plaza de mayor duracién al candidato/a que obtenga la mayor puntuacion en su
conjunto.

¢ En caso de empate, se le otorgara la plaza al candidato/a que obtenga mayor puntuacién
en la entrevista personal.

¢ Si continuase el empate se otorgara la plaza al candidato/a que obtenga mayor
puntuacion en el apartado de experiencia profesional en proyectos de investigacién
clinica.

e Si continuara el empate se tendra en consideracién la posesién de la especialidad en
Salud Mental.
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e Si aln persistiera el empate se otorgara la plaza al candidato/a que obtenga mayor
puntuacion en el apartado de experiencia en su conjunto.

Adjundicacién de las plazas de duracion de 12 meses.

Las 2 plazas de duracion de |2 meses se adjudicaran en orden de mayor puntuacién a menor y
en caso de empate se contemplaran las mismas reglas de desempate contempladas
anteriormente.

ENVIO DE CANDIDATURAS:

Interesados/as que cumplan los requisitos enviar c.v y méritos exclusivamente por correo
electrénico a proyectomedea@salud-juntaex.es.

Fecha final de recepcion de candidaturas 30 de septiembre de 2020.

Badajoz a 16 de septiembre de 2020.

" Manuel Garcia Torres
Director Recursos Humanos Area de Salud de Badajoz

Esta oferta de contrato laboral eventual a jornada completa de ENFERMEROS DE INVESTIGACION, adscritos a la
Unidad de Medicina Personalizada del Hospital Universitario de Badajoz del Servicio Extremefio de Salud, dentro del
Proyecto “SISTEMA DE MEDICINA PERSONALIZADA APLICADA — MEDEA”, es una actuacion cofinanciada al 80%
por Programa Operativo Crecimiento Inteligente del FEDER 2014-2020, a través del Ministerio de Ciencia e
Innovacion, Linea FID — Fomento de la Innovacion desde la Demanda y de la Compra Publica Innovadora. (CPI-2017-
09- MEDEA).
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