(> SEXPE E + A=l 1UNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacién y Empleo

PROGRAMA COLABORATIVO RURAL
GESTION OFERTA DE EMPLEO / PROCESO SELECTIVO

OCUPACION: Monitor/a de Monitor/a de operaciones en la construccion de edificios

Colaborativo Rural - Ayuntamiento de Alia
Colaborativo Rural - Ayuntamiento de Cafiamero
Colaborativo Rural - Ayuntamiento de Cristina
Colaborativo Rural - Ayuntamiento de Medellin
Colaborativo Rural - Ayuntamiento de Salvaleén
Colaborativo Rural - Ayuntamiento de Salvatierra de los Barros
Colaborativo Rural - Entidad Local Menor de Vivares

LISTADO PROVISIONAL DE SOLICITUDES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS - BAREMACION

Listado 1: Solicitudes admitidas segun “Relacion de plazas solicitadas y orden de
prioridad” y preseleccionadas

N° Orden Apellidos y nombre DNI Baremo Méritos
1 |ESCOBAR GUTIERREZ, PEDRO JOSE *xk5 GG 4,0000
2  |MANGAS GONZALEZ, JUAN MANUEL *xxQ7 (% 4,0000
3 [PRIETO SANCHEZ, JOSE ANTONIO *xx33BQw* 4,0000
4 |RIVERO CACHERO, LEANDRO *xk33GQrH 4,0000
5 |CRIOLLO DE CARRERO, HERLINDA *xk 7 A Gr* 0,5475
6 |DE FELIPE MONTERO, ALBERTO ARG EH A 0,3000
7 [LOPEZ MONTERO, MATIAS *xxQ()5Q¥* 0,2700
8 [CRUZ CORRALES, MANUELA HART DD HH 0,0000

Listado 2: Solicitudes admitidas y no preseleccionadas
N° Orden Apellidos y nombre DNI Baremo Méritos

Listado 3: Solicitudes no admitidas

N°orden Apellidos y nombre DNI Causa
1 BARRERO PAREDES, JOSE ANTONIO **%8147** 1
2 CALDERON PARRALEJO, EMILIO JOSE **x7210%* 3
3 GONZALEZ ROMERA, LUCIANO *xETHTH** 1

Causas de no admision:
(1) No acredita la competencia docente
(2) No acredita la titulacion académica / certificado de profesionalidad.
(3) No acredita seis meses de experiencia profesional en la cualificacién profesional de referencia
(4)  Solicitud no formal
(5) Fuerade plazo

Plazo de reclamaciones: Hasta las 10:00 horas del dia 17 de marzo de 2023
Envio al email del SEXPE: updbadajoz@extremaduratrabaja.net
SEXPE: Servicio de Programas Innovadores de Empleo en Badajoz

El Grupo de Trabajo Mixto

Badajoz, a 16 de marzo de 2023




