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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE REGIRA EL CONTRATO DE
SERVICIO PARA LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE DIFERENTES
CURSOS DE FORMACION DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE ACTIVIDADES
FISICAS Y DEPORTIVAS DISTRIBUIDOS POR LOTES A IMPARTIR EN LA
REGION EUROACE, EN EL MARCO DEL PROYECTO EUROACE SPORT.
EXPEDIENTE SE-06/2019

ASPECTOS INTRODUCTORIOS

EUROACE SPORT es un proyecto transversal e innovador que pretende aportar a las
empresas unas potencialidades nuevas explotando la practica de la actividad fisica y del
deporte en el entorno EUROACE.

La euro regién EUROACE es la agrupacién integrada por las regiones de Alentejo y Centro
(Portugal) y la Comunidad Auténoma de Extremadura (Espafa), creada para reforzar y dar
un nuevo impulso a sus relaciones de cooperacion. Con la creacion de la Euroace se pretende
iniciar una nueva etapa de colaboracién en la que puedan desarrollarse conjuntamente
proyectos mas cercanos y utiles para los ciudadanos, para las empresas y para la sociedad. Es
la primera euro regién de naturaleza tripartita en la frontera hispano portuguesa.

Tras casi dos décadas, el territorio de las tres regiones, con sus 428 kilémetros de frontera
compartida, se ha ido transformando en un territorio con nuevas perspectivas y posibilidades
en el que la cooperacién transfronteriza se ha convertido en un activo importante para su
desarrollo. Han ido surgiendo multitud de iniciativas y proyectos de cooperacion.

La propuesta Euroace Sport contribuye a fortalecer los objetivos claros de cooperacion en el
territorio EUROACE, de aquellos sectores fuertemente unidos al territorio y valorizando la
" accién en torno a las empresas del sector de ocio y tiempo libre y gestién de eventos
deportivos.

EUROACE SPORT incide precisamente en la idea de buscar la especializacion inteligente
de la Euro region en un ambito en el que encuentra excepcionalmente dotada. Nuestros
recursos naturales, nuestros paisajes, nuestros monumentos, nuestra gastronomia o nuestra
poblacién, son elementos con suficiente atractivo para que podamos, a medio plazo,
erigirnos en un destino privilegiado a nivel internacional para el turismo.

Pero no se trata de promover el turismo a través de las férmulas tradicionales sino de
incorporar la actividad fisica como el criterio determinante para atraer al visitante. En la
sociedad actual el ejercicio no es algo exclusivo de los jovenes y la practica deportiva se ha
generalizado totalmente: cada dia son mas las personas de todas las edades, capacidades y
sexo que se animan a realizar actividad fisica y este fenomeno social, unido a la
potencialidad de nuestro territorio y a lo que ya estamos realizando (la ingente cantidad de
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pruebas deportivas que se organizan anualmente en la Euro regién) s la fuente de la que se
alimenta este proyecto.

En definitiva, poseemos una “materia prima” de especial calidad y creemos firmemente que
hemos dado con un 4rea de trabajo completamente novedosa que puede crear empleo
sostenible, favorecer una formacion profesional orientada directamente al empleo, poner en
valor nuestros recursos naturales y patrimoniales, especializar a todas las empresas que
intervienen en la cadena de valor, mejorar su competitividad y su internacionalizacion.

Y es en este contexto en el que el SEXPE como socio del proyecto, se ha comprometido al
desarrollo de acciones formativas de la familia profesional de actividades fisicas y deportivas
que actiien como generadores de empleo a través de la formacién y cualificacion de la
poblacién en estos potenciales nichos de empleo vinculados al Deporte Activo. Para ello se
han identificado fundamentalmente dos certificados de profesionalidad como son los de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical y acondicionamiento fisico en sala de
entrenamiento polivalente cuya demanda es creciente en los ultimos afios.

El Servicio Extremefio Publico de Empleo es €l organismo publico con competencias en todo
el territorio de la CCAA en materia de formacion ocupacional, promocién de empleo e
intermediacion laboral y politicas activas de empleo. Cual es el interés de la organizacion en
participar en el proyecto

Se trata de un proyecto de mejora del empleo a través de la cualificacion en el ambito del
turismo y el deporte. E1 SEXPE, como responsable de las politicas activas de empleo tiene
como uno de los principales fines la mejora de la empleabilidad en los diferentes d&mbitos y
el turismo y la cualificacién de desempleados a través de la familia profesional de
actividades fisicas y deportivas y otras acciones experimentales son elementos bésicos de
trabajo

En el caso del certificado de profesionalidad de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical, el mismo valida para ejercer como entrenador/a de acondicionamiento
fisico para grupos con soporte musical en gimnasios o polideportivos; Monitor/a de
Aerébic ; Monitor/a de "Step”; Monitor/a de "Ciclo Indoor"; Animador/a de actividades de
"Fitness" y, en definitiva, Monitor/a de cuantas actividades se deriven o sean similares a
las anteriores.

Por su parte, el certificado de profesionalidad de acondicionamiento fisico en sala de
entrenamiento polivalente valida para profesiones como Monitor/a de aparatos de gimnasio;
Entrenador/a de acondicionamiento fisico en las SEPs de gimnasios o polideportivos;
Preparador/a  Fisico/a; Entrenador/a personal; promotor/a de actividades de
acondicionamiento fisico etc...cada vez con mayor demanda, todos ellos por la mayor
dedicacion de las personas a cuidar cada vez mas de su salud a través del deporte.
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El acudir a un contrato de servicios trae causa de que el SEXPE no cuenta con medios
materiales y humanos necesarios para dar ejecucién directa del servicio objeto del contrato,
por lo que no puede realizar la formacién con medios propios.

De acuerdo con lo anterior, la contratacion administrativa se considera la formula mas idonea,
ya que consigue satisfacer con la agilidad necesaria la prestacion del servicio, respetando los
principios de publicidad y concurrencia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.5 c) de
la Ley 30/2015, de 9 de septiembre y la disposicion adicional primera del Decreto 97/2016, de
5 de julio.

Por todo lo anterior se hace necesaria la contratacion de empresas especializadas en
formacion, mediante un contrato de servicios, de conformidad con lo que se establece en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

1. OBJETO DE LA CONTRATACION

El presente pliego de prescripciones técnicas tiene por objeto regular la organizaciéon y
desarrollo de estos certificados de profesionalidad, a celebrar en cualquiera de las localidades
de las tres regiones (Extremadura, Alentejo y Centro), de acuerdo con las caracteristicas
técnicas establecidas en este pliego para cada uno de ellos.

Para una mayor eficacia en la gestién de la formacidn de los diferentes cursos de que consta
este contrato, se han distribuido los mismos en 2 lotes, acorde a la siguiente distribucion:

- LOTE 1: Certificado de profesionalidad de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical.

- LOTE 2: Certificado de profesionalidad de acondicionamiento fisico en sala de
entrenamiento polivalente.

Las empresas que lo deseen podran optar a los lotes que estimen, para lo cual deberan
presentar la correspondiente propuesta y oferta econémica por cada uno de ellos.

2. CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA EJECUCION.
2.1. Datos de los cursos.

- Familia profesional: Actividades Fisicas y Deportivas.
- Area profesional: Actividades Fisico Deportivas Recreativas.
- Modalidad: presencial.
- Horas lectivas por dia: 5 horas.
2.2. Periodo de ejecucion.

El periodo de ejecucién de los diferentes cursos que integran el objeto del contrato se iniciara
a partir del 1 de junio y finalizara el 15 de diciembre de 2019, salvo modificacién aprobada
por el SEXPE.
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El inicio de la actividad propiamente formativa se determinard en el calendario de ejecucién
del curso aprobado conforme al procedimiento establecido en el punto 4.1 del presente pliego.

La empresa adjudicataria debera impartir el curso o cursos que componen cada lote en el
plazo indicado en el referido calendario.

2.3. Lugares de celebracion.

En las caracteristicas especificas de cada uno de los lotes se indica el lugar de celebracién de
cada uno de los cursos.

2.4. Aulas y otros espacios necesarios para la ejecucion de los cursos.

La formacién se realizara en aulas que deberan contar con los metros cuadrados suficientes
para albergar el equipamiento especifico y necesario para el desarrollo de la accion formativa.
Concretamente deberan disponer en ambos certificados de un Aula taller de actividades
fisico-deportivas de 60 m2; un Taller para practicas de primeros auxilios de igual extension;
un Almacén de 20 m2 y, finalmente, aunque no necesariamente en las mismas instalaciones,
de un vaso Acuatico Climatizado.

Ademas, en el caso del Certificado de Profesionalidad de acondicionamiento fisico en grupo
con soporte musical, deberan disponer de una Sala de Fitness colectivo con soporte musical
de 100 m2, mientras que en el caso del Certificado de profesionalidad de acondicionamiento
fisico en sala de entrenamiento polivalente de una Sala de Entrenamiento Polivalente de 200
m?2.

Todos los requisitos que deben de tener dichos espacios e instalaciones fijas vienen definidos
en el Real Decreto 1518/2011, de 31 de octubre, por el que se regulan los Certificados de
Profesionalidad de Acondicionamiento Fisico en Sala de entrenamiento polivalente
(AFDAO0210) y Acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical (AFDA0110)

2.5. Acreditacion de la empresa adjudicataria, de cursos con certificado de
profesionalidad.

La entidad o empresa adjudicataria para la imparticion de los cursos con certificado de
profesionalidad debera estar, a la finalizacién del plazo de presentaciéon de solicitudes,
acreditada y/o inscrita en el Registro de Centros y Entidades de Formacién Profesional para el
Empleo de la Comunidad Auténoma de Extremadura para la imparticion de la
correspondiente especialidad formativa.

2.6. Equipo docente.

La empresa adjudicataria debera proporcionar el equipo docente necesario y cualificado para
impartir los cursos, cuya dependencia laboral sera siempre ajena al SEXPE.

La empresa adjudicataria deberd proporcionar el equipo docente necesario y cualificado para
impartir los cursos, cuya dependencia laboral serd siempre ajena al SEXPE.
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Cada curso deberd contar al menos con un/a formador/a, (los docentes una vez autorizados
s6lo podran ser modificados por causa justificada debidamente acreditada y previa
autorizacién de la DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO).

* Para las acciones formativas desarrolladas en el territorio espafiol, el equipo docente
serd de habla hispana o tener conocimientos de castellano de un nivel B2.

*Para las acciones formativas desarrolladas en el territorio portugués, el equipo
docente sera de habla portuguesa o tener conocimientos de portugués de un nivel B2.

Para impartir los certificados de profesionalidad, se tendra en cuenta las exigencias sefialadas
en el Real Decreto 1518/2011, de 31 de octubre, por el que se regulan los Certificados de
Profesionalidad de Acondicionamiento Fisico en Sala de entrenamiento polivalente
(AFDA0210) y Acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical (AFDA0110)

LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, queda facultada para efectuar, en cualquier
momento, las comprobaciones que estime oportunas sobre la certeza y veracidad de todos los
aspectos incluidos en las certificaciones anteriores, incluida la acreditacion de los certificados
para expedir tal documento. Por su parte, la empresa adjudicataria, se compromete y obliga a
facilitar a LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, cuanta informacién y
documentacion le fuere solicitada por ésta a los efectos de la comprobacién mencionada.

Se tendra en cuenta lo siguiente:

a) La entidad adjudicataria presentara con caracter previo a la adjudicacién del contrato,
los curriculum y la documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos de
formacion, experiencia laboral y competencia docente, asi como fotocopia del
documento nacional de identidad de cada formador/a.

b) En el caso de que el adjudicatario presentara para su valoracion méritos del personal
docente que mejoren los requisitos minimos establecidos en este apartado, la
documentacion acreditativa de dichos méritos debe ajustarse a lo especificado en este
apartado.

¢) Una vez validado el personal docente, la entidad adjudicataria sélo podréa realizar
cambios en el equipo docente respetando, rigurosamente, lo exigido en este pliego.
Tales cambios deberdn ser validados por LA DIRECCION TECNICA DEL
PROYECTO, con anterioridad a la participacion del nuevo/a formador/a en la
imparticién del curso.

2.7. Equipamiento y material.
a) Equipamiento didactico.
Se entiende por equipamiento didactico todos aquellos medios audiovisuales, recursos

didécticos o equipo de apoyo a los mismos, que faciliten la transmision de los conocimientos
que debe adquirir el alumnado del curso.
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Todo el equipamiento didactico deberé ser aportado por la empresa adjudicataria. En cada
accién formativa se indica una relacion de dicho equipamiento.

Dicho equipamiento debera encontrarse disponible en el aula con una antelacion minima de 2
dias habiles al inicio del curso. El incumplimiento de esta obligacién podrd conllevar el
aplazamiento, suspensién o no realizacion del curso, a criterio de LA DIRECCION
TECNICA DEL PROYECTO. La modificacién de la fecha de inicio o del calendario de
ejecucion del curso por la falta de aportacién del referido equipamiento sera penalizada de
acuerdo con lo establecido en el pliego de cldusulas administrativas particulares.

b) Material did4ctico.

La empresa adjudicataria deberd aportar todo el material didactico.

Por material didactico se entendera toda documentacion técnica o didéctica, impresa o en
formato electronico, para entregar al alumnado o de uso comun en el aula (libros, manuales,
guias did4cticas, material audiovisual, etc.) en castellano y portugués.

La empresa adjudicataria debera entregar a LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO,
con una antelacién minima de 7 dias hébiles al inicio del curso, una muestra representativa del
material didactico que vaya utilizar en la actividad formativa, para su comprobacion y
validacién técnica.

Una vez efectuada la validacion, la empresa deberd entregar el material did4ctico al alumnado
el dia de inicio de la accién formativa, salvo que se le autorice a que dicha entrega se haga de
forma secuencial, en funcién del ritmo de ejecucion de la accion formativa.

El incumplimiento de esta obligacién podrd conllevar el aplazamiento, suspension o no
realizacion del curso, a criterio de LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO. La
modificacion de la fecha de inicio o del calendario de ejecucion del curso por la falta de
aportacion del referido material serd penalizada de acuerdo con lo establecido en el pliego de
clausulas administrativas particulares.

En todo el material y documentacién que la empresa adjudicataria entregue, tanto a LA
DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, como a los/as alumnos/as a lo largo del curso,
debera aparecer de forma visible y destacada la imagen corporativa del proyecto con los
correspondientes logotipos, y respetando las normas de informacién y publicidad del
Programa Operativo de Cooperacion Transfronteriza Espafia-Portugal 2014-2020.

La empresa adjudicataria demostrard que la documentacion aportada no esta sujeta a derechos
de autor, o en su caso, cuenta con la debida autorizacion de uso y aporta la misma por escrito.

¢) Material fungible y complementario.

La empresa adjudicataria debera aportar todo el material de consumo o fungible de caracter
ordinario no inventariable, material de oficina y de papeleria u otro material complementario
que sea necesario para ejecutar la actividad formativa de forma Optima. También debera
aportar, en su caso, el software y hardware necesarios para la imparticion del curso.
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Todo el material generado tendra en cuenta la imagen corporativa del proyecto con los
correspondientes logotipos, y respetando las normas de informacién y publicidad del
Programa Operativo de Cooperacién Transfronteriza Espafia-Portugal 2014-2020.

3. DESTINATARIOS.
3.1. Requisitos del alumnado.

Los certificados de profesionalidad reguladas en el presente pliego estan dirigidos a personas
trabajadoras desempleadas residente o empadronadas en el area geografica de intervencion del
proyecto en Extremadura y Regiones Centro y Alentejo de Portugal, de acuerdo con los
criterios de seleccion mencionados en el apartado correspondiente de este pliego. El alumnado
podré acceder con cualquiera de las siguientes titulaciones / acreditaciones:

o Titulo de Bachiller.

o Certificado de profesionalidad de nivel 3.

o Certificado de profesionalidad de nivel 2 de la misma familia y 4rea profesional.

o  Cumplir el requisito académico de acceso a los ciclos formativos de grado superior
o bien haber superado las correspondientes pruebas de acceso reguladas por las
administraciones educativas.

o Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios y/o
de 45 afios.

o Tener las competencias clave necesarias, de acuerdo con lo recogido en el anexo
IV del real decreto 34/2008, para cursar con aprovechamiento la formacion
correspondiente al certificado de profesionalidad.

3.2. Captacién y seleccion del alumnado.

La empresa que sea adjudicataria en cada uno de los lotes se encargara del procedimiento de
captacion y de la seleccion del alumnado, bajo supervision de LA DIRECCION TECNICA
DEL PROYECTO.

A) Captacion.

La empresa que sea adjudicataria en cada uno de los lotes deberd realizar una campatia de
difusién y publicidad, en Extremadura y las regiones Centro y Alentejo de Portugal en
ambos idiomas, de la actividad formativa correspondiente a cada médulo que garantice una
mayor captacion de alumnos, teniendo en cuenta en todo momento las normas de
informacién y publicidad del Programa Operativo de Cooperacién Transfronteriza
Espafia-Portugal 2014-2020 y la imagen corporativa del proyecto.

La citada campafia debera presentarse, con anterioridad a su difusion, ante LA
DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, para su visado y aprobacién, aportando una
muestra del material publicitario a utilizar, en soporte papel o digital (fotografias, folletos,
carteles, videos, notas de prensa, etc.), seglin corresponda.
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La campafa debera comprender al menos las siguientes actuaciones:

- Difusion en redes sociales y paginas web.

- Diseflo, maquetacién e impresion de carteles tamafio A3 (minimo 100 unidades) y
folletos tamafio A4 (minimo 500 unidades) divulgativos de la actividad formativa y
posterior difusion.

Con independencia de la difusién y publicidad que haga la empresa adjudicataria, la LA
DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO podra publicitar la ejecucion de los cursos.

B) Presentacion de solicitudes y seleccion del alumnado.
a) Presentacion de solicitudes.

La empresa adjudicataria deberd elaborar un formulario de solicitud. Dicho
formulario debera ser aprobado por LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO.
En la solicitud se incluird un apartado en el que el solicitante declara que son ciertos
los datos indicados y autoriza expresamente al SEXPE a comprobar la veracidad de
los mismos mediante acceso a bases propias del SEXPE y a que sean tratados y, en su
caso, cedidos, de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de proteccién de datos de cardcter personal.

Las personas interesadas en participar en una accion formativa deberdn presentar su
solicitud en dicho formulario, a través de la web extremaduratrabaja.

Se establecera un plazo minimo de presentacion de solicitudes de 10 dias hébiles para
que todas las personas interesadas puedan dirigir su solicitud de participacion a través
del citado formulario online. Este plazo podria ampliarse, si no son cubiertas el total
de plazas establecidas.

Una vez cumplimentada correctamente la solicitud, se generard un documento en
formato pdf que el/la solicitante podra imprimir, a efectos de constancia de la
presentacion de su solicitud.

En la pagina se publicard una lista provisional de admitidos y excluidos, al objeto de
que todos aquellos que no consten en la citada lista, puedan formular reclamacién ante
el SEXPE.

b) Seleccion.

De las 15 plazas de cada certificado, se reservardn cinco plazas para personas residentes o
empadronadas en cada una de las 3 4reas de actuacion, es decir:

5 plazas para Alentejo
5 plazas para Centro
5 plazas para Extremadura
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En caso de no haber solicitudes suficientes para cubrir estos minimos en alguna de las areas,
las plazas restantes acrecerdn a las otras reas, tratindose de alcanzar una proporcion analoga
entre personas de las tres areas y en funcién del numero de solicitudes, de forma que tendran
preferencia las personas de aquellas dreas con un mayor nimero de peticiones.

El orden de admisién para participar en la accién formativa vendra determinado por la
baremacién segun los siguientes criterios:

- Muyjeres: 1 punto
- Personas con discapacidad: 1 punto
- Personas jovenes (solo se podra baremar en uno de los siguientes supuestos):
o Entre 16 y 29 afios: 1 punto.
o Entre 16 y 29 afios, inscritos como beneficiario en el Sistema Nacional
de Garantia Juvenil: 2 puntos.
- Personas mayores de 45 afios: 1 punto.
- Desempleados de larga duracion: 1 punto

Se constituira una lista de espera con las personas admitidas que no hubieran obtenido plaza,
para la sustitucién de alumnos/as que hayan abandonado el curso por bajas, exclusiones o
posibles renuncias. Dicha sustitucion solo podra producirse antes de alcanzar el 25 % de la
duracion de la accién formativa.

3.3. Derechos y obligaciones del alumnado.

Todas las acciones formativas serdn gratuitas para el alumnado. En consecuencia, queda
expresamente prohibido al contratista el cobro a los destinatarios de cantidad alguna por los
servicios prestados en la ejecucion del contrato.

Los/as alumnos/as deberan asistir y seguir con aprovechamiento las acciones formativas en
las que participen.

Constituira causa de baja el incurrir en més de tres faltas de asistencia al mes, no justificadas.
Se producira la exclusion del curso en los siguientes casos:

a) No seguir con aprovechamiento la accién formativa.

b) Dificultar el normal desarrollo de la accién formativa.

c¢) La falta de respeto o consideracion al personal docente, a los/as compafieros/as o al
personal técnico del SEXPE.

d) La utilizacién de forma inadecuada de las instalaciones y/o equipamientos donde se
ejecute la accidon formativa.

La baja o exclusién del alumnado deberd de ser propuesta por la empresa adjudicataria,
aportando un informe sobre las causas de dicha baja o exclusién ante LA DIRECCION
TECNICA DEL PROYECTO, que resolvera lo que proceda, previa audiencia del interesado.

4. CALENDARIO Y CONDICIONES DE EJECUCION DE LA ACCION
FORMATIVA.
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4.1. Calendario de ejecucion.

En el plazo mdximo de 5 dias, contados desde el siguiente a la firma del contrato, la empresa
adjudicataria y/o el responsable técnico designado por este, tiene la obligacién de mantener
una reunién con LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, para la elaboracién del
calendario de ejecucion del curso adjudicado, conforme a la planificacién formulada en la
propuesta técnica por parte de la empresa adjudicataria.

Para la elaboracién del calendario de ejecucion del curso se tendrdn en cuenta las horas
lectivas por dia fijadas en el apartado 2.1 de este pliego.

En el caso de que se produzcan cambios en el calendario de ejecucion del curso a propuesta
del adjudicatario y siempre que fuesen autorizados por LA DIRECCION TECNICA DEL
PROYECTO, la empresa adjudicataria debera presentar un nuevo calendario, con una
antelacion de 7 dias a la fecha prevista para la seleccion del alumnado. Sin perjuicio de otras
causas de penalizacion por defecto o incumplimiento de las obligaciones del contrato, se
aplicaran los efectos de incumplimiento prevenidos en el pliego de cldusulas administrativas
debido al retraso en el inicio del curso, con motivo de causas imputables a la empresa
adjudicataria (no disponer del docente cualificado, no respetar los plazos marcados, etc).

4.2. Inicio de los cursos

Los cursos comenzaran en las fechas establecidas en el calendario confeccionado conforme al
procedimiento fijado en el punto anterior y, en todo caso, en el plazo maximo de un mes a
contar desde la fecha de celebracion de la reunion a que hace mencidn el apartado 4.1 de este
pliego.

En el caso de que, por cualquier circunstancia imprevista, no imputable a la empresa, fuera
necesaria una modificacién en la fecha del comienzo de un curso se le comunicard a la
empresa adjudicataria con la antelacion suficiente, no teniendo la empresa, derecho a ningin
tipo de indemnizacion.

El nimero méximo de alumnos/as para cada curso serd de 15, requiriéndose un minimo de 8
alumnos/as para que pueda iniciarse e impartirse la accion formativa.

Si el primer dia no se alcanza un minimo de 8 alumnos/as del alumnado programado, LA
DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO se reserva el derecho de retrasarlo, hasta
completar las plazas, o de anularlo, debiéndolo comunicar dichas incidencias a la empresa
adjudicataria, que no tendra derecho a indemnizacién alguna por estos motivos.

El curso se considera validamente constituido, a todos los efectos, cuando haya transcurrido el
25% de la duracion del mismo.

Podran incorporarse nuevos alumnos/as hasta transcurrido el 25% de la duracién del curso,
siendo LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO quien decida si esta incorporacion es
adecuada, en funcién del nivel de conocimientos del/la alumno/a para seguir el curso y
terminarlo con aprovechamiento.
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Si finalmente no se cubriera el minimo de 8 plazas en un curso, no se impartira dicha accién
formativa. Este hecho no supondrd incumplimiento del contrato, pero conllevara la reduccion
del importe de adjudicacién que se establece en el apartado 10 “Forma de pago” de este
pliego.

La convocatoria de los/las alumnos/as seleccionados/as para el inicio del curso sera realizada
por la empresa adjudicataria.

La empresa adjudicataria debera contratar un seguro para cada uno de los cursos adjudicados,
que cubra a todos los alumnos los riesgos de accidentes derivados de la asistencia a las
acciones formativas, incluido el “riesgo in itinere”, asi como seguro de responsabilidad civil,
con las caracteristicas y coberturas que para los mismos se describen en el Anexo II de este

pliego.

El seguro de accidentes del alumnado, cubrird el riesgo in itinere, tanto por la asistencia
presencial a la actividad formativa en las aulas, como por las visitas didacticas que se realicen.

La poliza de seguros podréd ser suscrita especificamente para cada actividad formativa o de
forma colectiva para varias actividades formativas, en el caso de que una misma empresa sea
adjudicataria de varios lotes. En todo caso, se indicara en la misma con exactitud la fecha de
inicio y de finalizacidn, el nimero de curso y cddigo de la especialidad, el nimero de alumnos
participantes asegurados y las coberturas contratadas.

Con una antelacién minima de 48 horas antes del inicio de la actividad formativa, la empresa
debera presentar a LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO copia del seguro suscrito,
asi como justificacion de haber efectuado el pago del mismo.

Un curso no podra iniciarse si la empresa adjudicataria no dispone de la poliza de seguro de
accidentes contratada para dicha accién formativa.

4.3. Coordinacion técnica del curso.

La coordinacion técnica de cada curso se llevard a cabo por parte de LA DIRECCION
TECNICA DEL PROYECTO.

La empresa adjudicataria deberd proponer un/a responsable técnico del curso, como
interlocutor unico y véalido con LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, y cuyo perfil
profesional y funciones se deberdn ajustar a lo expuesto a continuacién:

A) En cuanto a su perfil:

=  Deberad ser conocedor/a del proyecto formativo a ejecutar, en todas sus variables
(espacios donde se imparte la formacién, equipamiento, requisitos y perfil del
alumnado y del equipo docente, contenidos formativos, cronograma, etc.).

= Deberda tener capacidad ejecutiva y disponibilidad de interlocucion con LA
DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, para facilitar el trabajo de seguimiento y
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evaluacion permanente del proceso formativo, asi como para tratar los diferentes
aspectos que intervienen en el curso, ajustando el desarrollo del mismo a las
necesidades que se vayan detectando y resolviendo los posibles problemas que
pudieran surgir.

B) En cuanto a sus funciones:

= Participar en la captacion y seleccion del alumnado conforme a lo indicado en el
apartado 3.2. de este pliego, teniendo siempre en cuenta las indicaciones que sobre
estas actividades se establezcan desde LA DIRECCION TECNICA DEL
PROYECTO.

» Participar en la planificacion de la puesta en marcha del curso de acuerdo con el
calendario de ejecucion y en el desarrollo del mismo, en colaboracién con LA
DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO.

= Asistir, junto con LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, a la presentacion
del curso, explicando a los/as alumnos/as los objetivos, contenidos, programacion del
curso y particularidades propias de la especialidad., sus derechos y obligaciones, sobre
la contratacion de un seguro de accidentes. Asi mismo se informard de que la
asistencia a los cursos de formacion no implica relaciéon laboral con la empresa
adjudicataria ni con la administracion publica, ni supone compensaciéon econdmica a
los participantes por su formacion, sin perjuicio de las becas y ayudas a que tuvieran
derecho.

»  Colaborar con LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, en el seguimiento del
curso resolviendo cualquier incidencia que pueda surgir relativa al profesorado,
alumnado, espacios formativos, equipamiento y material.

= Coordinar la actividad del equipo docente.

= Responsabilizarse del trabajo administrativo inherente al curso, para la correcta
gestién del mismo y aportacion de la documentacion que se le requiera por LA
DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO.

* Informar de cualquier dificultad o demanda que surja a lo largo del curso a LA
DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, de tal modo que las decisiones que se
tomen al respecto puedan realizarse de forma conjunta.

C) El curriculo del responsable técnico debera ser entregado por el adjudicatario,
acompaiiado de un certificado de funciones de la empresa adjudicataria y copia de su DNI,
en la primera reunion de trabajo que se producira en los 5 dias hébiles siguientes contados
desde la firma del contrato, para su validacion por LA DIRECCION TECNICA DEL
PROYECTO.

4.4. Ejecucion y seguimiento del curso.
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La empresa que sea adjudicataria en cada uno de los cursos, deberd impartir la actividad
formativa, en la modalidad presencial, de acuerdo con los contenidos que se indican en los
contenidos formativos del curso, los cuales se establecen en el Anexo IIl'y IV.

El seguimiento de la ejecucion del curso seré realizado por LA DIRECCION TECNICA DEL
PROYECTO, que verificara el adecuado desarrollo del mismo, el nivel de satisfaccién de los
alumnos/as, el material y documentacion entregados a los alumnos/as y el cumplimiento del
proyecto formativo.

LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, se reserva el derecho de suspension
temporal y, si procediera, la anulacién del curso, en aquellos casos en los que se incumplan
las obligaciones esenciales del contrato, sin que procede indemnizacion al contratista.

Con el fin de garantizar el buen desarrollo y calidad de las acciones formativas, se establecen
las siguientes normas de funcionamiento:

= LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, tendrd la facultad de acceder
peridédicamente a las aulas en las que se imparte la actividad formativa, con el fin de
comprobar su desarrollo y el estado del equipamiento y material.

= Se celebraran tantas reuniones como sean necesarias de coordinacion y seguimiento
entre LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, el/la responsable técnico y/o el
equipo docente.

= El/la responsable técnico designado por la empresa adjudicataria realizard cuantos
informes le sean solicitados por LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO,

referidos al desarrollo del curso.

= El adjudicatario realizara el control de presencia diaria en las aulas del alumnado y
docentes. Estos partes de control de asistencia permanecerdn bajo la custodia del
personal docente, junto con los justificantes de las faltas de asistencia
convenientemente ordenados y archivados, y a disposicién de LA DIRECCION
TECNICA DEL PROYECTO. El responsable técnico haré entrega cada semana de los
partes de control de asistencia y de los justificantes de ausencias de los alumnos/as a
LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO.

» Cualquier cambio o incidencia que se produzca durante el curso y que pueda afectar al
desarrollo del programa formativo debera ser comunicado de forma inmediata
exponiendo el motivo, las razones que los justifican y las medidas que la empresa
adjudicataria estime necesarias para su resolucion.

» En los certificados de profesionalidad, la empresa adjudicataria programara las
pruebas de evaluacion, que deberan realizarse a la finalizacion de cada modulo
formativo.

* En el plazo de 7 dias desde la finalizacion del curso, la empresa adjudicataria debera
suministrar a LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, la siguiente
documentacion:
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a) Original de los partes de asistencia, salvo los ya entregados, junto con la
documentacion justificativa de las faltas de asistencia.

b) Acta de evaluacion firmada por el/la responsable técnico de la entidad
adjudicataria y los docentes, en la que se expresara la calificacion final del
alumnado en términos de apto/mo apto, asi como toda la documentacion
referida a las pruebas tedricas y practicas que haya realizado el alumnado a lo
largo del curso.

c) Documento "Recepcion de material didactico", acreditativo de la entrega al
alumnado el material didactico, junto con copia del material si no se ha
entregado anteriormente.

d) Diplomas y/o certificados de asistencia debidamente cumplimentados,
utilizando los modelos previamente entregados por el SEXPE.

e) Memoria final de la accion formativa, en formato digital.

En dicha memoria debe incluirse como minimo un resumen de toda la

informacion generada durante la celebracion del curso. La estructura del

trabajo final a presentar por la empresa debe contener los siguientes puntos
como minimo:

e Introduccion.

e (Campaia de publicidad realizada.

e Desarrollo de las sesiones formativas.

e Encuesta de satisfaccién de los alumnos que deberd incluir entre otros
los siguientes puntos: objetivos de la actividad, tiempo empleado,
informacion obtenida, trato del personal, resolucion de dudas, etc.

e Informes de evaluacion y seguimiento de la actividad formativa.

e Resultados y conclusiones.

f) Dossier fotografico, en formato digital, con imagenes de todas las actividades
en que participen los alumnos/as, con un nimero minimo de 15 imagenes por
accion formativa.

5. OBLIGACIONES DE CONFIDENCIALIDAD SOBRE EL CONTENIDO
DEL CONTRATO.

La entidad adjudicataria y el personal contratado por esta para la realizacion de las tareas
derivadas de la adjudicacion, guardardn confidencialidad sobre todas las informaciones,
documentos y asuntos a los que tenga acceso o conocimiento durante la vigencia del contrato,
estando obligados a no hacer publicos o enajenar cuantos datos conozcan como consecuencia
0 con ocasion de su ejecucion, incluso después de finalizar el plazo contractual.
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El resultado de las actividades de ejecucion del curso realizadas a lo largo del contrato, asi
como el soporte utilizado (papel, fichas, soportes digitales, etc.) seran propiedad del SEXPE.

La informacion y documentacion obtenidas por el adjudicatario con ocasién de la ejecucion
del contrato, que son propiedad del SEXPE, deberan ser diligentemente conservadas por el
adjudicatario desde que las reciba y solo podran ser utilizadas a los meros efectos del
cumplimiento del contrato, quedando prohibidos cualquier otro uso, la conservacion de copias
y la cesion, total o parcial, a terceros

Una vez finalizados los trabajos objeto del contrato y antes de retirar los equipos informaticos
de las aulas, el adjudicatario debera borrar toda informacion utilizada o derivada de la
ejecucion del contrato, mediante el formateo del disco duro.

La destruccién, en su caso, de la documentacién de apoyo que no se considere indispensable
se realizard en maquina destructora de papel o cualquier otro medio que garantice su
ilegibilidad.

El plazo durante el cual debera mantener el deber de respetar el caracter confidencial de la
informacién es de 5 afios.

6. OTRAS OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO DERIVADAS DEL
DESARROLLO DEL CURSO.

La entidad adjudicataria vendra obligada a colaborar con LA DIRECCION TECNICA DEL
PROYECTO, si se le solicita, facilitando cuanta documentacion le sea requerida relacionada
con la ejecucion del contrato, a efectos del control de calidad que desarrolla el SEXPE. Antes
de la extincion del contrato, toda la informacion y documentacion obtenidas deberdn ser
puestas a disposicion de LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO, a efectos de poder
conservar pista de auditoria suficiente.

La empresa adjudicataria vendra obligada a asumir, a su riesgo y ventura, el coste econémico
de dar cumplimiento a la normativa vigente en materia de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, en el sentido de
garantizar el adecuado seguimiento de las acciones objeto del contrato por parte de las
personas con discapacidad.

En la ejecucion de la actividad contratada, la empresa adjudicataria debera cumplir lo
establecido en la ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales, desarrollada por el Real
Decreto 171/2004, de 30 de enero.

1 PUBLICIDAD

Las acciones de difusién y publicidad desarrolladas al amparo del presente contrato deberdn
tener en cuenta lo siguiente:
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a) En cualquier tipo de materiales didacticos que se utilicen en las actividades,
apareceran de forma visible y destacada la imagen grafica de la Junta de Extremadura,
de la Consejeria de Educacién y Empleo y del SEXPE. Todo el material generado
tendrd en cuenta ademas la imagen corporativa del proyecto con los correspondientes
logotipos, y respetando las normas de informaciéon y publicidad del Programa
Operativo de Cooperacion Transfronteriza Espafia-Portugal 2014-2020.

b) En toda difusién publica o referencia a las actuaciones previstas en el contrato,
cualquiera que sea el medio elegido (folletos, carteles, prensa, etc.), se deberd incluir
la imagen grafica descrita en el apartado anterior.

8. PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS.

Todos los materiales y documentos, seran propiedad del SEXPE, quien podra utilizarlos en
todo momento y de la forma que estime oportuno.

La empresa que sea adjudicataria en cada uno de los lotes no podra utilizar su imagen
corporativa en ningiin documento de los trabajos a desarrollar que tengan una traslacion
externa y solo podra utilizarlo en su comunicacién privada con la entidad contratante, salvo
autorizacién de LA DIRECCION TECNICA DEL PROYECTO.

9.-PLAZO DE GARANTIA. -

Se establece un plazo de garantia de 3 meses. Durante este periodo la empresa debera contar
con un formador que haya impartido la accién formativa, con el fin de solventar incidencias
de cardcter tedrico o practico o de cualquier otro tipo relacionada con la actividad objeto de
imparticién, a aquellas personas que hubieran finalizado la imparticién del curso con cardcter
de aprovechamiento. El tiempo maximo de resolucién e incidencia serd de 72 horas una vez
recibida la misma, al correo electronico que debera habilitar la empresa adjudicataria con este
motivo.

10. FORMA DE PAGO.
El pago serd unico al 100% a la finalizacion y aceptacion de los trabajos por parte del SEXPE.

Las empresas candidatas deberan presentar un unico presupuesto por cada lote en que
participen, indicando el presupuesto destinado al curso que componga el lote al que se
presenten, de forma que se puedan calcular las reducciones previstas a continuacion si dieran
lugar.

La empresa que sea adjudicataria en cada uno de los lotes vera disminuido el pago del importe
de adjudicacion correspondiente, en los siguientes casos:

a) Si el nimero de alumnos que finalizan alguno/s de los cursos que conforman el lote
es inferior a 13 alumnos:
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Se entendera que un alumno ha finalizado la actividad formativa si ha asistido, al menos,
al 75% de las horas que compongan cada uno de los cursos.

La reduccion a aplicar a la empresa adjudicataria se calculara dividiendo el presupuesto de
adjudicacion correspondiente del curso indicado por la empresa en su presupuesto entre
15 y multiplicando el resultado por el nimero de alumnos que no hayan finalizado la
actividad formativa de ese curso de acuerdo con el criterio especificado en el parrafo
anterior.

b) Sino se desarrolla el curso adjudicado por no disponer del minimo de alumnos para
impartirlo:

La entidad adjudicataria no tendra derecho a la percepcion de cantidad alguna, sin resultar
procedente reclamacién o abono de cuantia econdémica cualquiera por parte de la empresa
adjudicataria.

¢) En caso de que una empresa resulte adjudicataria de varios lotes y no se desarrolla
alguno de los cursos adjudicados por no disponer del minimo de alumnos para
impartirlo:

La reduccion a aplicar a la empresa adjudicataria vendra determinada por la cuantia que
esta asignara al curso que no se imparte, en el presupuesto inicial que presento a la
licitacién, de forma que se descontard dicha cuantia correspondiente a ese curso en su
totalidad, de acuerdo con lo indicado en la letra b) anterior.

El importe definitivo a abonar a la empresa serd el importe de adjudicacion inicial del lote
menos los importes de reduccion calculados en funcion de los dos apartados anteriores, si se
dieran los casos en ellos descritos que den lugar a la reduccidn prevista.

11. PRESUPUESTO.

El presente contrato se encuentra cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER) en un 75% por lo que el adjudicatario de cada uno de los lotes, se compromete a dar
adecuada publicidad del carécter publico de la contratacion.

La valoracion del presupuesto ha sido realizada tomando como referencia los modulos
maximos establecidos en el 97/2016, de 5 de julio, por el que se regula la formacion
profesional para el empleo dirigida a personas trabajadoras desempleadas en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, y se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones publicas destinadas a su financiaciéon modulados.

En funcidén de las caracteristicas especificas de la especialidad formativa, asi como en funcién
del valor de mercado de las distintas prestaciones que conforman el objeto de la contratacion,
se establece un médulo econémico de 5,07 €, que incluye, todos los gastos inherentes a las
acciones formativas tales como:

- Disposicidn de instalaciones.
- Campafia de publicidad y difusion del curso.

Proyecto Euroace Sport (COFINANCIADO POR FEDER AL 75%) Beneficiario Principal: Extremadura Avante, Servicios
Avanzados a Pymes, SLU. SEXPE socio responsable de acciones formativas - (CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO).
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- Procedimiento de captacién y seleccion de alumnos.

- Organizacion e imparticion del curso.

- Entrega de equipamiento y material para los alumnos, de acuerdo con lo establecido
en el pliego.

- Entrega de documentacion derivada de la ejecucion del curso.

- Asistencia a reuniones de coordinacién que sean convocadas por la Administracion.

- Cumplimentacién de diplomas correspondientes acorde a los criterios y formatos
indicados por el SEXPE.

- Personal de la empresa y profesorado.

- Contratacién de seguro de responsabilidad civil y accidentes.

- Cuantas otras obligaciones se deriven del presente pliego.

Los importes sefialados en el parrafo anterior y, en consecuencia la contratacion en si, estan
exentos de IVA conforme a lo dispuesto en el art. 20.1, n° 9 de la Ley 37/1992, del Impuesto
sobre el Valor Afiadido, toda vez que concurren en las acciones formativas las siguientes
caracteristicas:

Las acciones formativas seran realizadas de forma indirecta por parte de una Administracion
Publica, a través de un contrato de servicio con una entidad privada autorizada para ello. Se
trata de certificados de profesionalidad y programas formativos vinculados a la mejora de la
empleabilidad de sus destinatarios, que forman parte del catdlogo de especialidades del
Servicio Publico de Empleo Estatal y que se rigen en consecuencia por la Ley 30/2015, de 9
de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el empleo
en el 4mbito laboral. Por tanto se trata de ensefianzas incluidas en un plan especifico de
estudios del sistema educativo autorizado por parte de la Administracién Estatal, entendida
como una actividad que supone la transmisién de conocimientos y de competencias entre un
profesor y los estudiantes y sin que en modo alguno revistan un cardcter meramente
recreativo.

Los importes maximos de licitacién para cada uno de los cursos son los siguientes:

LOTE 1: Certificado de profesionalidad de acondicionamiento fisico en grupo con soporte
musical.

N° horas curso (470) x n° alumnos (15) x médulo econémico (5,07 €) = 35.743,50 €
Formacion transversal:
a) Economia verde y circular
N° horas (4) x n° alumnos (15) x médulo econdémico (5,07 €) = 304,20€
b) Competencias genéricas
N° horas (4) x n® alumnos (15) x médulo econémico (5,07 €) = 304,20€
Total: 35.743,50 € + 304,20€ + 304,20€= 36.351,90€

LOTE 2: Certificado de profesionalidad de acondicionamiento fisico en sala de
entrenamiento polivalente.

Proyecto Euroace Sport (COFINANCIADO POR FEDER AL 75%) Beneficiario Principal: Extremadura Avante, Servicios
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N° horas curso (470) x n® alumnos (15) x médulo econdmico (5,07 €) = 35.743,50 €
Formacién transversal:
a) Economia verde y circular
N° horas (4) x n° alumnos (15) x mdédulo econdémico (5,07 €) = 304,20€
b) Competencias genéricas
N° horas (4) x n° alumnos (15) x mdédulo econémico (5,07 €) = 304,20€
Total: 35.743,50 € + 304,20€ + 304,20€=36.351,90 €

IOTES|  ACCIGNFORMATIVA | DURACION | TRANS |COSTE HORA(N® ALUMNOS|  COSTE

Acondicionamiento fisico en grupo con

x 470 8 5,07 € 15 36.351,90 €
soporte musical

S : fisi |
> Acondluo.namxent(‘) isico en sala de 470 8 507 € 15 36.351,00 €
entrenamiento polivalente :

Los importes de la licitacion son los siguientes:
= IMPORTE DE LICITACION TOTAL SIN IVA: 72.703,80€

*= IMPORTE IVA: (EXENTO, conforme lo dispuesto en el art. 20.1, n° 9 de la Ley
37/1992, del Impuesto sobre el Valor Afiadido).

= IMPORTE DE LICITACION TOTAL: 72.703,80€

Este presupuesto serd financiado con cargo a la aplicacion presupuestaria 13.08.242B.226.06,
dentro del Superproyecto 2017.13.08.9003, (C.P. 2017.13.08.0006) Cooperacién
transfronteriza REDTI Coﬁnanc1ado -por parte del FEDER en un porcentaje del 75%).
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ANEXO I

CARACTERISTICAS DE LAS AULAS Y ESPACIOS FORMATIVOS.

Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamiento:

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

El aula contara con las instalaciones y equipos de trabajo suficientes para el desarrollo de los
correspondientes certificados de profesionalidad, teniendo en cuenta las prescripciones
sefialadas en el RD 1518/2011, de 31 de octubre, por el que se regulan los Certificados de
Profesionalidad de Acondicionamiento Fisico en Sala de entrenamiento polivalente
(AFDA0210) y Acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical (AFDA0110)

Proyecto Euroace Sport (COFINANCIADO POR FEDER AL 75%) Beneficiario Principal: Extremadura Avante, Servicios
Avanzados a Pymes, SLU. SEXPE socio responsable de acciones formativas - (CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO).
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ANEXO A LA GARANTIA DE INVALIDEZ PERMANENTE PARCIAL

La invalidez permanente se considerard parcial en los siguientes casos, y la indemnizacion

ceniro
extremadura

seréd el % expresado sobre la suma asegurada de acuerdo al siguiente baremo:

Pérdida o inutilizacion absoluta de / del:. DERECHO [IZQUIERDO
Un brazo o de una mano 60 50
Movimiento del hombro 25 20
Movimiento del codo o la mufieca 20 15
Los dedos pulgar e indice 40 30
Tres dedos, entre ellos el pulgar o indice 35 30
Tres dedos que no sean el pulgar o indice 25 20
Dedo pulgar y otro que no sea el indice 30 25
Dedo indice y otro que no sea el pulgar 20 17
Dedo pulgar 22 18
Dedo indice 15 12
Dedo mayor, del anular o del mefiique 10 8
Dos de estos tltimos dedos 15 12
(JUna pierna o un pie 50

Dedo gordo de un pie 10

Uno de los demds dedos del pie 5

Un ojo o reduccion de la mitad de la visidén binocular 30

Un ojo si la visién del otro estaba perdida antes del

. 50
accidente
Movimiento de una cadera o una rodilla 20
Ablacion de la mandibula inferior 30
Sordera completa de ambos oidos 40
Sordera completa de un oido 10

Si ya existia sordera completa en el otro antes del
accidente

20

Fractura no consolidada de una pierna o un pie 25
Fractura no consolidada de una rotula 20
Acortamiento al menos de 5 cm de una pierna. 15
Amputacion parcial de un pie, incluidos todos los dedos 40

A efectos de la indemnizacion a satisfacer por el asegurador, el grado de invalidez a tener en
cuenta cuando un mismo accidente cause diversas pérdidas anatémicas o funcionales, sera el
resultante de sumar los porcentajes correspondientes a cada una de las mismas, sin que dicho
grado pueda sobrepasar el 100% y por tanto la indemnizacién maxima serd la suma asegurada

para invalidez permanente.

Para invalideces no descritas, el grado de invalidez y por tanto la indemnizacién se

establecera tomando como referencia el baremo anterior.
Si el asegurado fuese zurdo, se invertird el baremo.

Proyecto Euroace Sport (COFINANCIADO POR FEDER AL 75%) Beneficiario Principal: Extremadura Avante, Servicios
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ANEXO II

CARACTERISTICAS Y CONTENIDOS DE LOS SEGUROS DE ACCIDENTES Y
RESPONSABILIDAD CIVIL

GARANTIAS A CUBRIR POR LOS SEGUROS

*  Muerte.

e Invalidez Permanente Absoluta: Se entendera por invalidez permanente absoluta,
aquella que inhabilite por completo para toda profesion u oficio.

» Invalidez Permanente Total: Se entenderd por invalidez permanente total aquella que
inhabilite para la realizacién de las tareas de una profesion, siempre que pueda
dedicarse a otra.

e Invalidez Permanente Parcial: Se considera parcial en los casos que se relacionan en
el Anexo de la Garantia de Invalidez Permanente Parcial, que a continuacién se
relaciona.

e Asistencia Sanitaria: En caso de accidente cubierto por el seguro y de enfermedad
repentinamente manifestada cualquiera que fuera su causa, incluyendo
intoxicaciones, picaduras, ataques repentinos, etc , cuyas consecuencias den lugar a
necesidad de intervencion y acto médico; por esta garantia queda cubierto el pago en
concepto de traslado urgente por cualquier medio, ambulancias, clinicas,
facultativos, medicamentos, recuperacion y rehabilitacion que fueran precisos hasta
lograr su alta médica, sin limitacion alguna en su importe y hasta un méaximo de 365
dias. También se incluyen los gastos de protesis dentaria originados por los dafios
sufridos por la dentadura natural o las protesis inamovibles, con el limite del 10%
del capital garantizado para esta cobertura con un maximo de 360,6 euros.

e Responsabilidad Civil: Entendiéndose por ésta los dafios personales, materiales y sus
perjuicios consecuenciales sufridos por los alumnos, los dafios causados por los
alumnos a terceros, y la defensa juridica y constituciéon de fianzas civiles y
criminales, no considerandose tercero el centro colaborador.

El capital minimo a asegurar para cada uno de los riesgos a cubrir, es el que a continuacién de
detalla:

RIESGOS A CUBRIR CAPITAL A ASEGURAR
Muerte Minimo 18.030,06 €
Invalidez Permanente Absoluta Minimo 30.050,61 €
Invalidez Permanente Total Minimo 30.050,61 €
Invalidez Permanente Parcial Minimo 30.050,61 €
Asistencia Sanitaria Incluida

Responsabilidad Civil 30.050,61 € por siniestro

Proyecto Euroace Sport (COFINANCIADO POR FEDER AL 75%) Beneficiario Principal: Extremadura Avante, Servicios
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ANEXO III. CONTENIDO FORMATIVO.

Acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical (RD 1518/2011, de 31 de

octubre)

COMPETENCIA GENERAL: Programar, dirigir e instruir actividades para la mejora
de la condicién fisica con los elementos, movimientos, ejercicios y técnicas
coreograficas propias del aerdbic, variantes del mismo y actividades afines, realizando
la determinacién inicial y periodica de la condicion fisica, biolégica y motivacional de
los usuarios, aplicando criterios de calidad tanto en el proceso como en los resultados
del servicio y siempre desde la observancia y promocién de la salud y el bienestar.

MF0273 3 Valoracion de las capacidades fisicas

a) UF1703: Aplicacién de tests, pruebas y cuestionarios para la evaluacion de la
condicion fisica, bioldgica y motivacional

b) UF1704:. Tratamiento de datos de una bateria de tests, pruebas y cuestionarios
de valoracion de la condicién fisica, bioldgica y motivacional

MF0515_3: Coreografias

a) UF1705: Dominio técnico, interpretacién y ejecucién de secuencias y
composiciones coreograficas.

b) UF1706: Disefio coreogréfico en el Fitness colectivo con soporte musical

MF0516 3: Metodologia y practica de Acondicionamiento Fisico en Grupo con
Soporte Musical '

1. UF1707: Programacién en Fitness colectivo con soporte musical.

2. UF1708:Direccién y dinamizaciéon de actividades de Fitness colectivo con
soporte musical.

3. UF1709: Eventos en Fitness seco y acudtico
MF0272_2: Primeros auxilios
MP0366: Mddulo de practicas profesionales no laborales.
Formacioén transversal:

1.- Médulo de economia verde y circular (4 horas).
2.- Médulo de competencias genéricas (4 horas).

Proyecto Euroace Sport (COFINANCIADO POR FEDER AL 75%) Beneficiario Principal: Extremadura Avante, Servicios
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Acondicionamiento fisico en sala de entrenamiento polivalente (RD 1518/2011, de
31 de octubre)

COMPETENCIA GENERAL: Programar, dirigir e instruir actividades de
acondicionamiento fisico, con los elementos propios de una Sala de Entrenamiento
Polivalente (SEP) ya sean maquinas de musculacién, mdquinas cardiovasculares,
barras, discos, halteras, aparatos o implementos simples, realizando la determinacién
inicial y periodica de la condicion fisica, bioldgica y motivacional de los usuarios,
con un nivel de calidad 6ptimo tanto en el proceso como en los resultados y
siempre desde la observancia y promocién de la salud y el bienestar.
MFO0273 3: Valoracién de las capacidades fisicas

a) UF1703: Aplicacién de tests, pruebas y cuestionarios para la valoracién de la
condicion fisica, bioldgica y motivacional

b) UF1704: Tratamiento de datos de una bateria de tests, pruebas y cuestionarios
de valoracién de la condicidn fisica, biologica y motivacional

MFO0274 3: Programacion especifica SEP
a) UF1710: Programacion y coordinacion de actividades de Fitness en una S.E.P.
b) UF1711:. Programas de entrenamiento en S.E.Ps
c) UF1709: Eventos en Fitness seco y acuético

MF0275 3: Actividades de acondicionamiento fisico

a) UF1712: Dominio técnico, instalaciones y seguridad en Salas de
Entrenamiento Polivalente (S.E.P)

b) UF1713: Direccién y dinamizacién de actividades de entrenamiento en Salas
de Entrenamiento Polivalente (S.E.P)

c) UF1709: Eventos en Fitness seco y acuatico
MF0272 2: Primeros auxilios
MP0367: Mddulo de practicas profesionales no laborales
Formacién transversal:

1.- Médulo de economia verde vy circular (4 horas).

2.- Modulo de competencias genéricas (4 horas).
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ANEXO IV. CONTENIDO MODULOS TRANSVERSALES

Las acciones formativas de los lotes 1 y 2 deberén ser complementadas con una formacion de
cardcter transversal o complementaria en competencias genéricas asi como en la Estrategia
Europea 2030 de Economia Verde y Circular, orientada a la actividad fisica y deportiva.

La duracién total de esta formacién serd de 8 horas (4 horas en competencias genéricas y otras
4 horas en Economia Verde y Circular) a impartir cada una de ellas en una sola jornada

formativa.

Médulo de competencias genéricas.

Se deberdn ensefiar las habilidades o destrezas, actitudes y conocimientos transversales que se
requieren en cualquier 4rea profesional, que son transferibles a una gran variedad de dmbitos
de desempefio y que fortalecen la empleabilidad y en especial orientadas a los sectores
vinculados con el turismo activo. Entre otros aspectos se deberén trabajar las competencias
del trabajo en equipo; las conductas positivas en la actividad profesional; la asuncion de retos
o la gestion del tiempo, entre otros, siempre sobre la base del territorio Euroace y las
caracteristicas de su orografia, su poblacion y sus peculiaridades.

Contenidos del Médulo de economia verde v circular

Se deber4 formar al alumnado en los principios de la Estrategia 2030 de Economia verde y
circular orientada al empleo, el emprendimiento y la inversion el area del Tajo Internacional
con los siguientes bloques tematicos:

a) El mercado de trabajo y las cualificaciones

b) La formacién para el empleo, el emprendimiento y el fomento de la competitividad
empresarial

¢) La captacion de inversiones internacionales y la internacionalizacion del modelo
extremefio extrapolada al drea de Actividades Fisicas y Deportivas..

Se deberd mostrar el modo en que la estrategia de economia verde y circular Extremadura
2030 pretende unir y alinear la mayor parte de los recursos materiales y humanos existentes
en Extremadura en la bisqueda de una sociedad y una economia mas verde y circular, donde
los recursos naturales supongan una fuente permanente de obtencion de oportunidades para la
poblacién extremefia. Una economia social y sostenible donde sean las personas que habitan
en cada uno de los pueblos y ciudades de la Region Euroace las protagonistas de la
innovacion, la creatividad, la produccion respetuosa de bienes y servicios, la creacion de
iniciativas empresariales verdes y la puesta en valor de nuestros recursos naturales

Proyecto Euroace Sport (COFINANCIADO POR FEDER AL 75%) Beneficiario Principal: Extremadura Avante, Servicios
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